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Tisztelt Helyettes Allamtitkar Asszony!

A 2012/29/EU eurdpai parlamenti és tanacsi iranyelv implementaciéjardl szolgald jogszabalyokrol
sz6l6 kormany-elbterjesztés véleményezésre megkildott tervezetének, a rendérseég aldozatsegitd
feladatairdl szo6ld6 BM rendeletet (a tovabbiakban: rendelet) érinté részevel kapcsolatban a
személyes adatok védelme és a kozérdek(i adatok nyilvanossaga szempontjabdl az alabbi
megjegyzéseket teszem:

Az eléterjesztésnek a rendeletet érinté részében az 1. szamu mellékletben (,adatlap sértett egyeni
értékeléséhez”) a sértettel kapcsolatban kitltendé személyes adatok kozott szerepel a
Jfoglalkoztatottsagi csoport” kategoria, amelyben toébb rubrika is bejeldlheté a sértett
foglalkoztatottsagara vonatkozéan (foglalkoztatott, munkanélkili, nyugdijas, tanulé). A Hatdsag
ezzel kapcsolatban arra hivja fel a figyelmet, hogy a kulénleges banasmodot igényld sértetti
jogallashoz szilkséges egyéni értékelés lefolytatdsa soran valdban lehet annak adott esetben
relevancidja, hogy a sértett milyen foglalkoztatasai jogviszonyban all, azonban szamos esetben
ezen adat nem lényeges informacio. Javasolom ezért — tekintettel az Infotv. 4. § (2) bekezdésében
foglaltakra —, hogy az adatlapon csak akkor keriljon kitdltésre a sértett foglalkoztatottsagi
csoportjara vonatkozd informacid, ha az az egyéni értékeléshez és a kilonleges banasmodot
igénylé sértetti jogallas megallapitasahoz feltétlentl sziikséges, annak szempontjabdl relevans
informaciot hordoz. A kérddiven ezért javasolt felhivni roviden arra a figyelmet, hogy a
foglalkoztatottsagi csoporthoz tartozas kitdltésére csak abban az esetben Kkerdljon sor,
amennyiben az (az Ugy szempontjabol) relevans.
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