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[...]
részére
Tisztelt [...]!

2007. [...]-én kelt levelében beadvannyal fordult hozzam és Aallasfoglalasomat kérte
munkaltatoja, illet6leg annak anyavallalata altal kialakitani szandékozott eljaras
jogszerliségével kapcsolatosan. Beadvanya szerint a kiilfoldi székhely( anyavallalat el6irta
kotelez6 jelleggel a magyar székhely( leanyvallalatnak, hogy egy olyan programot telepitsen
valamennyi munkahelyi szamitégépre, mely az azon végzett valamennyi alkalmazas
medfigyelésére alkalmas. Ezeket az adatokat egy miincheni székhely(i adatbazisba gy(ijtik,
melyet egy tovabbi jogi személyhez tartozé személyzeti, informatikai osztaly elemezne ki. A
szoftver tényleges lizemeltetése nem a magyar székhelyd leanyvallalat, hanem a mincheni
székhely altal térténne.

Altalanos allasfoglalasom a beadvanyban ismertetett adatkezeléssel kapcsolatosan a
kovetkezb:

A személyes adatok védelmérdl és a kozérdek(i adatok nyilvanossagarol sz6l6 1992. évi LXIII.
torvény (a tovabbiakban: Avtv.) 3 8 (1) bekezdése értelmében személyes adat akkor
kezelhet§ — igy harmadik személynek akkor tovabbithatdé — ha ahhoz az érintett személy
hozzjarult, vagy ha azt térvény elrendelte.

Az Avtv. 2. § 1. pontja értelmében személyes adat barmely meghatarozott (azonositott vagy
azonosithato) természetes személlyel (a tovabbiakban: érintett) kapcsolatba hozhat6 adat, az
adatbol levonhato, az érintettre vonatkozé kovetkeztetés. A személyes adat az adatkezelés
soran mindaddig meg6rzi e minfségét, amig kapcsolata az érintettel helyreallithatd. A
személy kiléndsen akkor tekinthet6 azonosithaténak, ha 6t — kozvetlenil vagy kdzvetve —
név, azonosité jel, illetéleg egy vagy tobb, fizikai, fiziolégiai, mentalis, gazdasagi, kulturalis
vagy szocialis azonossagara jellemz6 tényezd alapjan azonositani lehet.

Az Avtv. 2. 8 6. pontja értelmében hozzajarulas az érintett kivansaganak onkéntes és
hatarozott kinyilvanitasa, amely megfelel6 tajékoztatason alapul, és amellyel félreérthetetlen
beleegyezését adja a ra vonatkozé személyes adatok — teljes kérl vagy egyes miveletekre
kiterjed6 — kezeléséhez.

Az Avtv. 2. § 10. pontja értelmében adattovabbitas az, ha az adatot meghatarozott harmadik
személy szamara hozzaférhetévé teszik.

Az Avtv. 2. § 19. pontja értelmében harmadik személy olyan természetes vagy jogi személy,
illetve jogi személyiséggel nem rendelkez6 szervezet, amely vagy aki nem azonos az
érintettel, az adatkezel6vel vagy az adatfeldolgozoval.

Az idézett torvényi rendelkezések értelmében a munkaltatd nem telepithet olyan informatikai
eszkdzt, amellyel harmadik személy a munkavallalok tevékenységét megfigyelhetné.

Meg kell jegyeznem, hogy az On Altal ismertetett adatkezelési eljarasban a munkaltatéi
jogkért gyakorl6 személy adatfeldolgozonak minésil, az anyavallalat pedig a tényleges
adatkezel6nek. Ezzel a megoldassal Iényegében a munkaltatéi jogosultsagot a
Magyarorszagon bejegyzett gazdasagi tarsasagtol a magyar joghatésag ala nem tartozo
anyavallalathoz keriilne, mely alapvet6en ellentétes a munkavallalok jogainak védelmével,
tekintettel arra, hogy a német székhelyl anyavallalat altal meghozott déntésekre a magyar
joghatésag nem terjed ki. Ezt a magyar joghatésag aldli ,kihGzasa” az adatkezelésnek
allaspontom szerint akkor is sérti az érintettek személyes adatok védelméhez val6 jogat, ha
azok az adatkezeléshez a hozzajarulasukat formailag megadtak, tekintettel arra, hogy az



Alkotmanybirésag altal megfogalmazott azon kdvetelmény séril, miszerint az érintett személy
adatai kezelését jogosult atlatni, az azzal kapcsolatos jogait pedig jogosult érvényesiteni.

Budapest, 2007. december 12.
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